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— на защиту своей профессиональной чести и добтоинства;

›— На свободу выбора и использования методик обучения и воспитания, учебных
пособий и материалов, учебников, методов оценки знаний обучающихся;

— на проявление творчества, общественной И педагогической инициативы

— на уважение и вежливое отношение со стороны обучающихся, родителей

(законных представителей), работников Учреждения;

— на обращение при необходимости к родителям (законным представителям)
для установления Контроля ‹: их стороны за учебой и поведением обучающихся;

— на моральное и материальное поощрение по результатам своего труда;

— педагогические работники, имеющие непрерывный педагогиёеский стаж не
менее 10 лет‚ имеют право на длительный неоплачиваемый отпуск

продолжительностью до 1 года.

3.15. К педагогической деятельности не допускаются лица:

— Ешенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с

вступившим в законную силу приговором суда;

- имеющие или имевшие судимость, подвергавшиеся уголовному преследованию (за
исюпочением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по

реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы.,

чести и достоинства личности (за исключением незаконной госпитализации в

медицинскую организацию, оказывающую психиатрические помощь в

сгационарньш условиях, и клеветы), половой неприкосновенности и половой
свободы личности, против семьи и несовершеннолет‘них, здоровья населения и
общественной нравственности, основ конституционного строя и безопасности
государства, мира и безопасности человечества, а также против общественной

безопасности;

_ ШСЮЩИС НССНЯТУЮ ИЛИ НСПОГЩЛСННУЪОЛСУДИМОСТЬ 38 ИНЬКЗ УМЬ1ШЛСННЫС ТЯЖКИС И ОСОбО

ТЯЭККИВ ПРССТУПЛСНИЯ, НС указанные В абзаце ВТОРОМ НдСТОЯЩСГО ПУНКТЗ;

— признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке;

— тщеюпше заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным
органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию В обласіги
здравоохранения».

3.16. Обучающиеся У№еждения обязаны:

— соблюдать правила поведения в Учреждении;

— посещать уроки, согласно расписанию;

— соблюдать правила техники безопасности, производственной санитарии,
гигиены и пожарной безопасности, предусмотренные соответствующими

‹ правилами и инструкциями;

—— бережно относиться к имуществу Учреждения.

З.П. Обучающиеся имеют право: `

— принимать участие в управлении Учреждения;

— на получение дополнительного образования в сфере изобразительного
искусства;

_ на ускоренный курс обучения;

— на уважение человеческого достоинства, на свободу совести;

— на свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

— на участие в общественной жизни Учреждения;

— на обращение с заявлениями И предложениями к администрации Учреждения;

 


