
5.3.13. Приостановление приносящей доход деятельности’дУчрежденищ если она идет в

ущерб образовательной деятельности, предусмотренной Уставом;
5.3.14. Назначение И увольнение руководителя Учреждения, в том числе расторжение.

контракта с руководителем в одностороннем порядке по инициативе собственника;

5.3.15. Осуществление иных вопросов, установленных законодательством Российской
Федерации И Республики Дагестан, & также нормативно-правовыми актами

муниципального образования «Хасавюртовский район».

5.4. Директор УчреЖдения

Учреждение возглавляет директор, назначаемый на должность и освобождаемый от
должности Учредителем.
Директор:

планирует, организует И контролирует образовательный процесс, отвечает за
качество И эффективность работы Учреждения;

— утверждает рабочие И образовательные программы, учебные рабочие планы;

— несет ответственность за жизнь И здоровье детей И работников во время
образовательного процесса, за соблюдение норм охраны труда И техники
безопасности;

— осуществляет прием на работу И расстановку кадров, распределение должностных
обязанностей, несет ответственность за уровень квалификации работников;

— утверждает штатное расписание, ставки заработной платы, должностные оклады,
надбавки И доплаты к ним;

— распоряжается имуществом Учреждения И обеспечивает рациональное
использование финансовых средств;

— представляет Учреждение в государственньж, муниципальных и общественных
органах;

— несет ответственность перед Учредителем за деятельность Учреждения;
— рЁ/ководит Деятельность Учреждения на принципах единоначапия;
— несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Учреждение

функций;

— определяет функциональные обязанности работников Учреждения.

5.5. Общее собрание коллектива имеет пт'эаво:

5.5.1. Принимать участие в обсуждении Устава Учреждения.

5.5.2. Принимать Программу развития Учреждения, участвовать в разработке планов

экономического И социального развития Учреждения.
5 3. Заслушивать ежегодные отчеты о поступлении И расходовании средств.

5.5.4. Регулировать деятельность общественных организаций, разрешенных законом.
5 5 5 Принимать, изменять И дополнять основные документы, регламентирующие

деятельность Учреждения.

. Обсуждать коллективный договор и Давать полномочия на его подписание.
Осуществлять иные полномочия, предусмотренные действующим

законодательством и настоящим Уставом.

5.5.8. Общее собрание коллектива собирается не менее одного раза В год.
5.5.9. В период между общими собраниями коллектива деятельностью Учреждения

управляет совет Учреждения, в который выбираются представители коллектива,

родителей обучающихся.
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